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Castrop-Rauxel

Einladung

zum Themenabend des ManagerINNEN-Talks

Mitarbeiter — das beste (unterschatzte) Kapital?
Personalpolitik in Familienunternehmen (und anderen)

am 07. April 2008
in der IHK Bonn/Rhein-Sieg, Bonner Talweg 17, 53113 Bonn

Sehr geehrte Damen und Herren,

Familienunternehmen stehen nicht nur im Wettbewerb, sie stehen vor allem auch zwischen Tra-
dition und Innovation. Dies gilt auch fur den Fuhrungsstil. Gibt es aber signifikante Unterschiede,
Muster und Verhaltensweisen in der Personalpolitik eines Familienunternehmens im Gegensatz
zu einem gemanagten? Wie sieht erfolgreiche Personalfihrung in Zeiten hoher Verdnderungs-
dichte aus? Ist der Angestellte ein austauschbares Mittel und schlichter Kostenfaktor oder eine
bestimmende ErfolgsgrofRe? Welche Faktoren tarieren entscheidend Erwartungen und Anspri-
che aus und wie definiert sich soziale Verantwortung in den verschiedenen Unternehmensty-
pen?

Bonner Fihrungsdamen aus beiden Unternehmenstypen werden diesen und anderen spannen-
den Fragen beim ,ManagerINNEN-Talk" nachgehen. Hierzu laden wir Sie herzlich ein!

Programm
18.00 Uhr Get Together
18.30 BegrufRung
Dr. Uwe Busch, Vize-Prasident der IHK Bonn/Rhein-Sieg
Petra Kersting, Leiterin des ZFBT, Castrop-Rauxel
18.45 Uhr Vortrag
Dr. Rosemarie Kay, Institut fiir Mittelstandsforschung, Bonn
19.15 Uhr Diskussionsrunde

Edith Bosau-Epperlein, Geschéftsfilhrerin, Bosau Immobilien-Management GmbH, Bonn

Gerda Meuer, Geschéaftsfiihrende Direktorin, Deutsche Welle — DW-Akademie, Bonn

Ursula Miller-Krantz, Geschaftsfiihrerin, Rheinisches Mineralien-Kontor GmbH & Co. KG,
Bonn

Stefanie Schneider, Personalleiterin, Maschinenbau Kitz GmbH, Troisdorf

Christa von der Heiden, Unternehmensberaterin fiir Qualititsmanagement, Bad Neuenahr

Moderation: Anke Fabian, Inhaberin, EiQ inspirational quality, Diisseldorf
ca.20.30 Uhr  Ausklang

Bitte melden Sie sich bis zum 25. Marz 2008 mit dem beiliegenden Formular an bei
Claudia Engmann per Telefon 0228 / 2284-139, Fax -124 oder E-Mail engmann@bonn.ihk.de

Diese Veranstaltung wird freundlich untersttitzt durch " EEEw -rF L

und geférdert durch die
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IHK Bonn/Rhein-Sieg Zentrum Frau in Beruf und Technik
Bonner Talweg 17 Erinstralle 6

53113 Bonn 44575 Castrop-Rauxel



An die

IHK Bonn/Rhein-Sieg
Bonner Talweg 17
53113 Bonn

E-Mail: engmann@bonn.ihk.de

Fax: 0228 / 22 84 -124

Anmeldung zum Themenabend des ManagerINNEN-Talks
am 07. April 2008

(Bitte bis zum 25. Marz absenden.)

Am Themenabend des ManagerINNEN-Talks

[] nehme/n ich/wir mit Personen teil

Name:

Firma:

Abteilung:

Stralle:

PLZ, Ort:

E-Mail:

Datum, Unterschrift:
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